
NÚMERO 2025/2

ACTA DA SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA POLO
PLENO , O DÍA 5 DE FEBREIRO DE 2025

Srs./ Sras. Asistentes:
Sra. Alcaldesa-Presidenta:
Dona Sandra Insua Rial (PSOE)

Sres. Concelleiros:
Dona Encarnación Liñeiro Pouso (PSOE)
Don Sergio Caamaño Fernández (PSOE)

Dona Begoña Tajes Méndez (PSOE)
Don Germán Camiño Mouzo (PSOE)

Dona Rosa Ana Barbeira Fandiño (PSOE)
Don Fabián Canosa Pasantes (PSOE)

Don Jesús Romar Canosa (PSOE)
Dona Paula Mouzo Mas (PP)
Don Manuel Mejuto Rios (PP)

Don Juan Carlos Sambade Amado (PP)
Don Xurxo M. Rodriguez Baña (BNG)

Ausente:
Dona Marta Mª Mouzo Pose (PP)

Secretaria acumulada:
Rocío Hermida Cancela.

Interventora accidental:
Dona Emilia Mª García Maneiro

Na casa do Concello de Camariñas, sendo as 16:35 horas do mércores 5 de febreiro de
2025 en primeira convocatoria e baixo a Presidencia da Sra. Alcaldesa Dona Sandra Insua
Rial, reúnense os Sres./Sras. Concelleiros/as relacionados, todos eles membros do Pleno,
con fin de celebrar sesión extraordinaria, asistidos da Secretaria  acumulada da sesión
Rocío Hermida Cancela, de acordo co seguinte:

ORDE DO DIA
PARTE I: ADOPCIÓN DE ACORDOS

1º. Toma de posesión no cargo de concelleiro do Concello de Camariñas de
D. JESÚS ROMAR CANOSA.

2º. Aprobación do plan provincial de cooperación ás obras e servizos de
competencia municipal (Plan Único de Concellos) “POS+ 2025”

3º.  Aprobación  inicial  da  modificación  puntual  da  RPT  do  Concello  de
Camariñas con NRE 202599900000040 de data 21 de xaneiro de 2025, elaborada
pola Consultoría J&L Tudó

PARTE I: ADOPCIÓN DE ACORDOS
1º.- Toma de posesión no cargo de concelleiro do Concello de Camariñas de D.
JESÚS ROMAR CANOSA.
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Vista  a  credencial  de  D.  JESÚS  ROMAR  CANOSA,  remitida  pola  Xunta  Electoral
Central,  asÍ  como  as  declaracións  presentadas  ante  min,  Secretaria  acumulada  do
Concello, en data 5 de febreiro de 2025, procédese a TOMA DE POSESIÓN para o que
procede a lectura:

«Prometo pola miña conciencia e honra, cumprir fielmente as obrigas do cargo de
concelleiro do Concello de Camariñas,  con lealdade ao Rei,  e gardar  e facer gardar  a
Constitución, como norma fundamental do Estado».

A Corporación Municipal acorda dar posesión do seu cargo, como novo Concelleiro
a:

Nome e Apelidos NIF
D. JESÚS ROMAR CANOSA 79330321D

2º. Aprobación do plan provincial de cooperación ás obras e servizos de
competencia municipal (Plan Único de Concellos) “POS+ 2025”
Consta  no  expediente  o  ditame  da  Comisión  Informativa  de  Asuntos  Xerais  que  a
continuación se transcribe:

“DITAME
Co seguinte desglose de votacións:

Votos a favor: 
1 GRUPO MIXTO - BNG
3 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Votos en contra:
0 GRUPO MIXTO - BNG
0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Abstenciones:
0 GRUPO MIXTO - BNG
0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
2 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

A Comisión Informativa de Asuntos Xerais  do día 29 de xaneiro de 2025
acordou a emisión do seguinte ditame:

PROPOSTA DA ALCALDÍA
ASUNTO:  ACORDO  PLENARIO  DE  APROBACIÓN  DO  PLAN  PROVINCIAL  DE

COOPERACIÓN ÁS  OBRAS  E  SERVIZOS  DE  COMPETENCIA  MUNICIPAL  (PLAN  ÚNICO  DE
CONCELLOS) “POS+ 2025”

EXPEDIENTE Nº: 2024/A008/000048.
Considerando a Circular remitida a esta Administración pola Deputación provincial da

Coruña relativa o POS+2025,  PROPOÑO o PLENO DA CORPORACIÓN, a adopción do
seguinte ACORDO:
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1.-Participar  no  Plan  provincial  de  cooperación  ás  obras  e  servizos  de
competencia municipal (Plan único de concellos) “POS+ 2025”  da Deputación
Provincial da Coruña, cuxas Bases se coñecen e aceptan na súa totalidade, e solicitar a
aplicación da achega provincial asignada aos obxectos que se indican a continuación,
separando os que se financian con cargo á “achega provincial  2025” e con cargo á
”achega provincial 2024”:

A ) Financiamento de gastos correntes que se devenguen no exercicio 2025:
Deputación

Achega provincial 2025 aplicada ao financiamento de gastos correntes 28.156,86
Achega provincial 2024 aplicada ao financiamento de gastos correntes 231.843,14
Subtotal gasto corrente

B ) Financiamento de investimentos:

ACHEGA PROVINCIAL 2025 FINANCIAMENTO DO INVESTIMENTO

Denominación da obra

ou da subministración

Deputación

Concello
Orzamento

totalAchega

municipal

IVE soportado
deducible

(só  cando sexa
deducible nos

abastecem.
auga potable)

Total
Concello

Construción de senda peonil a Lingunde.
Fase II

70.506,60 0,00 0,00 0,00 70.506,60

Construción de pista polideportiva no 
CEIP “O Areal” de Camariñas

72.749,40 0,00 0,00 0,00 72.749,40

Arranxo e mellora de rúas no lugar de O 
Allo. Parroquia de Ponte do Porto

36.901,08 0,00 0,00 0,00 36.901,08

Renovación do cercado perimetral en 
catro pistas polideportivas exteriores

30.554,75 0,00 0,00 0,00 30.554,75

Subtotal investimentos achega
provincial 2025

210.711,83 0,00 0,00 0,00 210.711,83

ACHEGA PROVINCIAL 2024
(Investimentos financeiramente

sostibles)

FINANCIAMENTO DO INVESTIMENTO

Denominación da obra

ou da subministración

Deputación

Concello
Orzamento

totalAchega

municipal

IVE soportado
deducible

(só  cando sexa
deducible nos

abastecem.
auga potable)

Total
Concello

Subtotal investimentos achega
provincial 2024

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Aprobar os proxectos das obras ou os pregos das subministracións que se relacionan nestas 
táboas.
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C) Resumo:
Concello

POS+ 2025
RESUMO DE FINANCIAMENTO

Deputación Concello

IVE
soportado
deducible

(só  cando sexa
deducible nos
abastecemento

s de auga
potable)

Total
concello

Orzamento
Total

A- GASTOS 
CORRENTES

Achega 2025
28.156,86 28.156,86

Achega 2024
231.843,14 231.843,14

B- 
INVESTIMENTOS

Achega 2025
210.711,83 0,00 0,00 0,00 210.711,83

Achega 2024
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

  C- TOTAL

Achega 2025
238.868,69 0,00 0,00 0,00 238.868,69

Achega 2024
231.843,14 0,00 0,00 0,00 231.843,14

TOTAL
470.711,83 0,00 0,00 0,00 470.711,83

2.- Aprobar o Plan Complementario do ano 2025 no que se inclúen os investimentos
financeiramente sostibles que a continuación se indican e aprobar os correspondentes
proxectos ou pregos de prescricións técnicas:

Denominación dos
investimentos

financeiramente sostibles

(mínimo do 25% da
achega provincial  2025)

(A)
Orzamento  de

contrata

(B)
IVE soportado

deducible
(encher esta

columna se hai
actuacións de

abastecemento de
auga potable con

IVE deducible)

(C) = A-B
Orzamento

subvenciona
ble

(Diferenza entre
a columna A e a

B)

Humanización das rúas alcalde Noguera 
Patiño e Médico Tomás Artaza

162.528,23 0,00 162.528,23

Arranxo e mellora de rúas no Lugar de Santa 
Mariña

68.700,00 0,00 68.700,00

Reparación do pavimento na rúa Carreira 48.399,96 0,00 48.399,96

TOTAIS 279.628,19 0,00 279.628,19

3.- Declarar que o concello ten a dispoñibilidade dos terreos, augas e servidumes
para a execución dos investimentos, e que ten resolto todo o relacionado coas concesións
e autorizacións administrativas que legalmente sexan necesarias.

4.- Comprometerse o concello a incluír no orzamento municipal os fondos necesarios
para facer fronte á achega municipal dos investimentos incluídos no POS+2025 Base, se a
houbera.
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5.-  Solicitar  da  Deputación  Provincial  da  Coruña  a  delegación  neste  concello  da
contratación  e  execución  das  obras  ou  subministracións  incluídas  no  Plan,  que  se
entenderá aceptada coa participación do concello no Plan.

6.- Declarar que o concello non solicitou nin percibiu ningunha subvención doutras
Administracións públicas para o financiamento das distintas actuacións incluídas neste
Plan,  e  no  caso  de  que  existan  axudas  ou  subvencións  concorrentes  doutras
Administracións, achégase o detalle de cada unha delas, acreditándose que a súa suma
total non supera o 100% do seu importe.

7.- Autorizase á Deputación Provincial da Coruña a obter as certificacións da Axencia
Estatal  de  Administración  Tributaria  e  da  Tesourería  da  Seguridade  Social  nas  que  se
acredite que o concello está ao corrente nas súas obrigas tributarias e coa Seguridade
Social.

8.-  Facultar  expresamente  á  Alcaldía  para  todo  o  relacionado  coa  tramitación  e
xestión do presente acordo e o correspondente expediente.

Camariñas, xoves 30 de xaneiro de 2025
A presidencia,

Asdo: FABIAN CANOSA PASANTES”

-------------------------------INTERVENCIÓNS-------------------------------
Intervén a Sra alcaldesa e di que na achega 2025 van as seguintes obras:

Construción de senda peonil a Lingunde. Fase II 70.506,60
Construción de pista polideportiva no CEIP “O Areal” de Camariñas 72.749,40
Arranxo e mellora de rúas no lugar de O Allo. Parroquia de Ponte do 
Porto

36.901,08

Renovación do cercado perimetral en catro pistas polideportivas 
exteriores

30.554,75

Subtotal investimentos achega provincial 2025 210.711,83
No complementario as seguintes:

Humanización das rúas alcalde Noguera 
Patiño e Médico Tomás Artaza

162.528,23 0,00 162.528,23

Arranxo e mellora de rúas no Lugar de 
Santa Mariña

68.700,00 0,00 68.700,00

Reparación do pavimento na rúa Carreira 48.399,96 0,00 48.399,96

TOTAIS 279.628,19 0,00 279.628,19
E para gasto corrente:

Achega provincial 2025 aplicada ao financiamento de gastos correntes 28.156,86
Achega provincial 2024 aplicada ao financiamento de gastos correntes 231.843,14

Intervén a Sra Mouzo Mas e di que todas as obras son importantes pero que verían
mellor,  adicar  a  mais  obras  e  menos  a  gasto  corrente,  fai  referencia  a  rúa  alcalde
Noguera, que vai no complementario e non de titular,  que ten perigo de derrube, que ten
risco, e pregunta si están seguros de que se vai executar.
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Sra alcaldesa contesta que  está a chegar en marzo un complementario que non
houbo outros anos, sobre 400.000 euros, e que este proxecto xa estaba redactado.

Sra Mouzo Más di que si non vai de titular na achega 2025, si creen que está ben a
zona, di que lle preocupa o estado como está.

A Sra alcaldesa contesta en relación o gasto corrente que 100.000 euros son para o
museo dos naufraxios porque a subvención da Deputación será de 300.000 euros, e temos
que ter esa aportación.

---------------------------------------VOTACIÓNS---------------------------------
Non habendo mais debate, procédese á votación co seguinte resultado.
Votacións:
Votos a favor: 12

1 GRUPO MIXTO - BNG
8 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
3 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Votos en contra: 0
0 GRUPO MIXTO - BNG
0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Abstencións: 0
0 GRUPO MIXTO - BNG
0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Resultado: Unanimidade
Estado Proposta: Aprobada

3º.- Aprobación inicial da modificación puntual da RPT do Concello de Camariñas
con  NRE  202599900000040  de  data  21  de  xaneiro  de  2025,  elaborada  pola
Consultoría J&L Tudó

Consta  no  expediente  o  ditame  da  Comisión  Informativa  de  Asuntos  Xerais,  que
literalmente se transcribe:
 

“DITAME
Co seguinte desglose de votacións:

Votos a favor: 
0 GRUPO MIXTO - BNG
3 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Votos en contra:
0 GRUPO MIXTO - BNG
0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Abstenciones:
1 GRUPO MIXTO - BNG
0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
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2 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

A Comisión Informativa de de Asuntos Xerais do día 29 de xaneiro de 2025
acordou a emisión do seguinte ditame:

PROPOSTA ALCALDÍA
ASUNTO:  APROBACIÓN  INICIAL  MODIFICACIÓN  PUNTUAL  RPT  DO  CONCELLO  DE

CAMARIÑAS CON NRE 202599900000040 DE DATA 21 DE XANEIRO DE 2025, ELABORADA
POLA Consultoría J&L Tudo

EXPEDIENTE TEDeC: 2024/E004/000001.
Vista a Modificación Puntual da RPT elaborada polo Consultoría J&L Tudo, con NRE

202599900000040 data 21 de xaneiro de 2025 e negociada en data 24 de xaneiro de
2025.

Atendendo que o texto da Modificación Puntual da RPT do Concello de Camariñas foi
obxecto  de  negociación  cos  representantes  sindicais  no  seno  da  Mesa  Xeral  de
Negociación nos termos do artigo 34 e 37.1 c) del Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30
de outubro, polo que se aproba o  Texto Refundido da Lei do Estatuto Básico del Empleado
Público, celebrada o 30 de outubro de 2024.

Como indica na Memoria na modificación, co fin de corrixir estes desequilibrios e dar
unha solución global e axustada ás necesidades dun municipio do tamaño que nos ocupa,
estúdase a reestruturación organizativa neste documento. Para a súa elaboración, partiuse
da Relación de Postos de Traballo actualmente vixente, e aprobada no seu momento. Dita
RPT, despois de varios anos de vixencia, presenta certas carencias propias da evolución
municipal. Por estes motivos, proponse a modificación puntual da RPT nos termos referidos
nas vindeiras páxinas.

Para a elaboración da proposta de estrutura municipal  recollida neste documento
seguíronse  os  criterios  xerais  definidos  na  RPT  aprobada  en  2022;  tanto  en  canto  á
codificación dos postos de traballo como á valoración destes.

Mantense,  así  mesmo, a estrutura de Área, Servizo e Unidade previstas pola RPT
vixente.

A presente proposta de organización da estrutura municipal foi elaborada atendendo
a varios criterios,  a importancia dos cales é sumamente relevante á hora de definir  as
grandes áreas funcionais, así como para definir os servizos e unidades que as integran e,
ao mesmo tempo, a misión de cada unha delas.

Estes factores son os seguintes:
• Definición de Concello como entidade administrativa municipal.
• Servizos e instalacións ofertados dende o Concello.
• Demanda de servizos pola cidadanía.
• Capacidade de xestión municipal.
• Tipo e características do municipio. Os seguintes apartados recollen a distribución

de responsabilidades dentro de cada unha das áreas funcionais determinadas así como os
principais postos de responsabilidade destas.

A modificación afecta os seguintes POSTOS:
POSTO DE TRABALLO DE NOVA CREACIÓN
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• 4114B Peón lixo Creación deste posto novo de traballo, laboral fixo, na área de
Obras e Servizos en aplicación da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes
para a redución da temporalidade no emprego público.

• 7104B Monitor/a Deportivo/a Creación deste posto de traballo, a tempo parcial na
área de Cultura e Deportes en aplicación da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas
urxentes para a redución da temporalidade no emprego público.

POSTOS DE TRABALLO QUE MODIFICAN AS SÚAS CARACTERÍSTICAS
• 1005  Auxiliar  Adminitrativo  Aumento  dunha  praza  neste  posto  de  traballo,

funcionario, na área de Administración Xeral, por necesidades laborais do Concello.
• 1005, 2005, 5005 Auxiliar Administrativo/a Postos nas súas áreas (Administración

Xeral,  Área  económica  e  Servizos  Sociais)  que  se  funcionarizán  por  necesidades
organizativas do Concello.

• 2100 Tesoureiro/a Revisión das valoracións do posto de traballo, funcionario, por
incremento das funcións e carga de traballo no servizo de Tesourería

• 4111 Encargado de almacións e alcantarillado Revisión das  puntuacións e polo
tanto  das  valoracións  para  adaptalas  ao  traballo  desenvolvido  na  área  de  Obras  e
Servizos.

• 4114 Operario/a Condutor/a Lixo Revisión das valoracións do posto de traballo para
adaptalas  ao  traballo  desenvolvido  na  área  de  Obras  e  Servizos.  Unha  das  prazas
reservada a promoción interna

• 4115  Operario/a  Condutor/a  Revisión  da  formación  do  posto  de  traballo  para
adaptala  ao  traballo  desenvolvido  na  área  de  Obras  e  Servizos.  Posto  reservado  a
promoción interna.

Atendendo ao disposto polo art. 90.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das
Bases de Réxime Local e o art. 126 del Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril,
polo que se aproba o Texto Refundido das Disposicións Legais Vixentes en materia de
Réxime Local e o artigo 38 da Lei 2/2015, de data 29 de abril, de emprego público de
Galicia.

Resultando  que  obra  informe  conxunto  emitido  pola  Intervención  e  Secretaría
municipal en data 24 de xaneiro de 2024 en sentido desfavorable.

En uso das facultades atribuídas pola lexislación vixente, proponse a adopción do
seguinte, ACORDO:  

Primeiro.- Aprobar inicialmente a Modificación da Relación de Postos de Traballo
(RPT)  do  Concello  de  Camariñas,  elaborada  polo  Consultoría  J&L  Tudo,  con  NRE
202599900000040 de data 21 de xaneiro de 2025 e negociada en data 24 de xaneiro de
2025 que se adxunta ao presente acordo como anexo, con expresión do código de posto,
denominación, área, departamento, Relación xurídica, nivel de complemento de destino
asignado, complemento específico, temporalidade.

Segundo.- Que se expoña ao público, previo anuncio no Boletín Oficial da Provincia
e na sede electrónica do Concello por vinte días a efectos de reclamacións. No caso de
que non se presenten, elevarase a definitivo o presente acordo sen necesidade de acto
administrativo posterior.

Terceiro.- Definitivamente  aprobada,  que  se  remita  copia  a  Administración  do
Estado  e  a  Comunidade  Autónoma,  e  publíquese  no  Boletín  Oficial  da  Provincia,  aos
efectos do seu coñecemento e entrada en vigor.
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Cuarto.- A Modificación da Relación de postos de Traballo entra en vigor ao día
seguinte da súa publicación no BOP, se ben a aplicación efectiva realizarase na primeira
nómina que se abone logo da entrada en vigor do orzamento do exercicio 2025 que se
esta a tramitar. O anterior, sen prexuízo de que corresponda abonar atrasos e regularizar
nóminas polo período que transcorra entre a entrada en vigor da RPT e o momento da súa
efectiva aplicación.
ANEXO

Camariñas, xoves 30 de xaneiro de 2025
A presidencia,
Asdo: FABIAN CANOSA PASANTES.”

------------------------------------INTERVENCIÓNS-------------------------------
Sra alcaldesa di que é a primeira modificación puntual da RPT aprobada no 2022, describe
a proposta e da lectura os postos que se modifican.
Sra  Mouzo  Mas  pregunta  polo  custe  aproximado  o  que  a  Sra  Interventora  di  que
aproximadamente 20.000 euros. Di que a negociación cos sindicatos que non apoiaron
esta modificación.
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Sra alcaldesa di que manifestaron as súas inquietudes e que non teñan que votar, e que a
RPT non é estática e temos que ir pouco a pouco e que houbo dúas negociación a primeira
que acudiron todos, a Sra Mouzo pregunta que non estaban de acordo.
A Sra alcaldesa contesta que non é iso, queren mais pero hai que ir pouco a pouco porque
a aprobación no 2022 supuxo un incremento aproximado de 100.000 euros, a próxima
modificación irá mais centrada nos obreros de fora.
Sr Rodríguez Baña di que no posto 4115 o cadro está mal dado que debe incluir como di a
RPT  reservado  a  promoción  interna,  e  que  novamente  se  corrixa  o  encargado  de
almacións por almacéns.

Á vista do exposto procédese a corrección dos erros materiais, resultando deste xeito o
DITAME/PROPOSTA APROBADO/A:

A Comisión Informativa de de Asuntos Xerais do día 29 de xaneiro de 2025
acordou a emisión do seguinte ditame:

PROPOSTA ALCALDÍA
ASUNTO:  APROBACIÓN  INICIAL  MODIFICACIÓN  PUNTUAL  RPT  DO  CONCELLO  DE

CAMARIÑAS CON NRE 202599900000040 DE DATA 21 DE XANEIRO DE 2025, ELABORADA
POLA Consultoría J&L Tudo

EXPEDIENTE TEDeC: 2024/E004/000001.
Vista a Modificación Puntual da RPT elaborada polo Consultoría J&L Tudo, con NRE

202599900000040 data 21 de xaneiro de 2025 e negociada en data 24 de xaneiro de
2025.

Atendendo que o texto da Modificación Puntual da RPT do Concello de Camariñas foi
obxecto  de  negociación  cos  representantes  sindicais  no  seno  da  Mesa  Xeral  de
Negociación nos termos do artigo 34 e 37.1 c) del Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30
de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei do Estatuto Básico del Empleado
Público, celebrada o 30 de outubro de 2024.

Como indica na Memoria na modificación, co fin de corrixir estes desequilibrios e dar
unha solución global e axustada ás necesidades dun municipio do tamaño que nos ocupa,
estúdase  a  reestruturación  organizativa  neste  documento.  Para  a  súa  elaboración,
partiuse  da  Relación  de  Postos  de  Traballo  actualmente  vixente,  e  aprobada  no  seu
momento. Dita RPT, despois de varios anos de vixencia, presenta certas carencias propias
da evolución municipal. Por estes motivos, proponse a modificación puntual da RPT nos
termos referidos nas vindeiras páxinas.

Para a elaboración da proposta de estrutura municipal  recollida neste documento
seguíronse  os  criterios  xerais  definidos  na  RPT  aprobada  en  2022;  tanto  en  canto  á
codificación dos postos de traballo como á valoración destes.

Mantense, así mesmo, a estrutura de Área, Servizo e Unidade previstas pola RPT
vixente.

A presente proposta de organización da estrutura municipal foi elaborada atendendo
a varios criterios, a importancia dos cales é sumamente relevante á hora de definir as
grandes áreas funcionais, así como para definir os servizos e unidades que as integran e,
ao mesmo tempo, a misión de cada unha delas.

Estes factores son os seguintes:
.Definición de Concello como entidade administrativa municipal.
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.Servizos e instalacións ofertados dende o Concello.

.Demanda de servizos pola cidadanía.

.Capacidade de xestión municipal.

.Tipo e características do municipio. Os seguintes apartados recollen a distribución
de responsabilidades dentro de cada unha das áreas funcionais determinadas así como os
principais postos de responsabilidade destas.

A modificación afecta os seguintes POSTOS:
POSTO DE TRABALLO DE NOVA CREACIÓN
• 4114B Peón lixo Creación deste posto novo de traballo, laboral fixo, na área de

Obras e Servizos en aplicación da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes
para a redución da temporalidade no emprego público.

• 7104B Monitor/a Deportivo/a Creación deste posto de traballo, a tempo parcial na
área de Cultura e Deportes en aplicación da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas
urxentes para a redución da temporalidade no emprego público.

POSTOS DE TRABALLO QUE MODIFICAN AS SÚAS CARACTERÍSTICAS
• 1005  Auxiliar  Adminitrativo  Aumento  dunha  praza  neste  posto  de  traballo,

funcionario, na área de Administración Xeral, por necesidades laborais do Concello.
• 1005, 2005, 5005 Auxiliar Administrativo/a Postos nas súas áreas (Administración

Xeral,  Área  económica  e  Servizos  Sociais)  que  se  funcionarizán  por  necesidades
organizativas do Concello.

• 2100 Tesoureiro/a Revisión das valoracións do posto de traballo, funcionario, por
incremento das funcións e carga de traballo no servizo de Tesourería

• 4111  Encargado  de  almacéns  e  alcantarillado  Revisión  das  puntuacións  e  polo
tanto  das  valoracións  para  adaptalas  ao  traballo  desenvolvido  na  área  de  Obras  e
Servizos.

• 4114 Operario/a Condutor/a Lixo Revisión das valoracións do posto de traballo para
adaptalas  ao  traballo  desenvolvido  na  área  de  Obras  e  Servizos.  Unha  das  prazas
reservada a promoción interna

• 4115  Operario/a  Condutor/a  Revisión  da  formación  do  posto  de  traballo  para
adaptala  ao  traballo  desenvolvido  na  área  de  Obras  e  Servizos.  Posto  reservado  a
promoción interna.

Atendendo ao disposto polo art. 90.2 da Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das
Bases de Réxime Local e o art. 126 del Real Decreto Lexislativo 781/1986, de 18 de abril,
polo que se aproba o Texto Refundido das Disposicións Legais Vixentes en materia de
Réxime Local e o artigo 38 da Lei 2/2015, de data 29 de abril, de emprego público de
Galicia.

Resultando  que  obra  informe  conxunto  emitido  pola  Intervención  e  Secretaría
municipal en data 24 de xaneiro de 2024 en sentido desfavorable.

En uso das facultades atribuídas pola lexislación vixente, proponse a adopción do
seguinte, ACORDO:  

Primeiro.- Aprobar inicialmente a Modificación da Relación de Postos de Traballo
(RPT)  do  Concello  de  Camariñas,  elaborada  polo  Consultoría  J&L  Tudo,  con  NRE
202599900000040 de data 21 de xaneiro de 2025 e negociada en data 24 de xaneiro de
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2025 que se adxunta ao presente acordo como anexo, con expresión do código de posto,
denominación, área, departamento, Relación xurídica, nivel de complemento de destino
asignado, complemento específico, temporalidade.

Segundo.- Que se expoña ao público, previo anuncio no Boletín Oficial da Provincia
e na sede electrónica do Concello por vinte días a efectos de reclamacións. No caso de
que non se presenten, elevarase a definitivo o presente acordo sen necesidade de acto
administrativo posterior.

Terceiro.- Definitivamente  aprobada,  que  se  remita  copia  a  Administración  do
Estado  e  a  Comunidade  Autónoma,  e  publíquese  no  Boletín  Oficial  da  Provincia,  aos
efectos do seu coñecemento e entrada en vigor.

Cuarto.- A Modificación da Relación de postos de Traballo entra en vigor ao día
seguinte da súa publicación no BOP, se ben a aplicación efectiva realizarase na primeira
nómina que se abone logo da entrada en vigor do orzamento do exercicio 2025 que se
esta a tramitar. O anterior, sen prexuízo de que corresponda abonar atrasos e regularizar
nóminas polo período que transcorra entre a entrada en vigor da RPT e o momento da súa
efectiva aplicación.
ANEXO

---------------------------------------VOTACIÓNS---------------------------------
Votos a favor: 9

1 GRUPO MIXTO - BNG
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8 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Votos en contra: 0
0 GRUPO MIXTO - BNG
0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
0 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Abstencións: 3
0 GRUPO MIXTO - BNG
0 GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA
3 GRUPO MUNICIPAL POPULAR

Resultado: Unanimidade
Estado Proposta: Aprobada

E non habendo máis asuntos que tratar, pola Alcaldesa levántase a sesión, sendo as 16:49
horas de todo o cal, levántase acta por min, que como secretaria acumulada da sesión,
dou fe e certifico.

Asinado dixitalmente, na data que figura ao marxe, pola Secretaria acumulada do
Concello Rocío Hermida Cancela, co visto e prace da Alcaldesa Sandra Insua Rial.
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